
迅独自の士業育成システム

自身の成長と会社の成長とどちらも共に実現しましょう！

イメージ像 実務面サポート 学習面サポート 社外研修

■資格学校に係る費用の補助
　（最大２０万円 /年）

■勉強を行いやすい環境の提供
　土日月を休みとすることで
 　週休３日制で集中して学習
　できます
（１日１０時間労働・週４日勤務）
※祝日のある週は祝日休み、月曜
　出勤となります。

■試験の前は２週間程度の休暇
 （試験前にも集中して取り組める）

■先輩診断士による個別指導
勉強の進め方や二次試験についての
取り組み方など、実際に経験してい
る診断士のアドバイスは貴重です
　

■議事録作成や決算書入力などから
　始め、市場調査・財務分析マニュ

　アルを活用して基本スキルを習得
　します

■中小企業診断士に同行し（かばん

　持ち）、議事録を書くことが初め
　の仕事です

■入力業務も精度が高くなり、事前
　調査から報告書作成までのひと通

　りの実務補助を行います

　中小企業診断士の仕事に同行し、
　　 現場での実務を体験します
　  （入社から少なくとも１年間）

■中小企業診断士との同行の時間や

　社内ミーティングを通して、お客

　様との面談での姿勢や、当社の企

　業支援に対する考え方などを身に

　着けます

議事録が正確にかけるようになると

お客様への資料作りの補助など、
仕事の覚え方に応じて、

中小企業診断士業務の補助を
行っていただきます

中小企業診断士とは違う士業を目指

す方や、どんな経歴をお持ちの方も

１年間～のかばん持ちを行っていた
だきます。この期間に、経営理念の

共有と中小企業診断士の考え方の基

本を学んでいただきます

■３年後のあるべき姿に
　むかって、年に一度は、
　外部講習を受講します

　

士業資格取得・登録後も先輩中小企業診断士に同行します
同行において、１人での実務遂行の機会を重ねたあと、いよいよ独り立ちです


